@“ MUNICIPALIDAD DE Hospital dela
“Afio de la recuperacion y consolidacion de fa economia - .
éﬁ LIMA e Solidaridad

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°OR0O -2025-GG-SISOLIMML

Sanlsidro, (1 7 JUL. 2025
VISTO:

El Memorandum N° 1424-2025-GSS3-SISOL/MML de fecha 07 de julio dei 2025; Memorando N° 1273-
2025-0OPP-SISOLMML de fecha 07 de julio del 2025; Informe N° 144-2025-OAJ-SISOL/MML de fecha 07 de
julio del 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 del Estatuto del Sistema Metropolitano de la Solidaridad {en adelante, Estatuto
SISOL), aprobado mediante Ordenanza N° 2342-2021 y maodificatorias, establece lo siguiente: “Articulo 3. E!
Sistema Metropalitano de la Solidaridad es un drgano desconcentrade especial de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, de acuerdo a la calificacion organizacional establecida en los Lineamientos de
Organizacion del Estado vigentes, cuyas siglas de identificacion es "SISOL", con personeria juridica de derecho
publico; en ef ejercicio de sus funciones actuaré con autonomia técnica, administrativa, presupuestal, financiera,
contable, econdmica y con paltrimonio propio, dentro de marco de la fey.”,

Que, ¢l articulo 4 del Estatuto SISOL, establece lo siguiente: “Articulo 4.- Ei Sistema Metropolitano de
la Solidaridad tiene como objetive brindar servicios integrales de salud y afines a la poblacion, en modalidades
-\, convencionales y no convencionales, asistenciales, administrativas, cientificas, de investigacion y olros, con
> 2\ participacién publica y privada, a nivel nacional e intemacional, brindando atenciones sociales, solidarias y ofras
- Lque estime la institucion.”,

Que, el articulo 6 del Estatuto SISOL, establece ky siguiente: “Articuio 6.- EI 4mbito del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad es Lima Metropolitana. Por necesidades humanitarias, sociales, cientificas, de
investigacion, en situacion de catastrofes y para complementar o transferir ftecnologia, brindaré servicios en otros
lugares de! pais o del extranjero, sea en forma permanente o fernporal.”,

Que, el articulo 30 del Estatuto SISOL, establece lo siguiente: “Articulo 30.- De la Gerencia General.
La Gerencia General es un cargo de confianza, ejercido por un profesional, quien como Titular de la entidad es
la maxima autoridad administrativa y ejecutiva y el representante legal del Sistema Metropolilanc de la
Solidaridad. El Gerente General es designado y removido por ef Consejo Directivo, siendo el ejecutor de todas
fas disposiciones que adopta dicho drgano, y responsable de la administracion, asi como por la organizacion,
implantacion y evaluacion de los Planes, Politicas y Directivas dictadas por el Consejo Direclivo, debiendo
supervisar o adecuado ordenamiento organizacional, eficiente funcionamiento administrativo, econdmico,
financiero y presupuestal de los recursos de la Entidad.”,

Que, el literal b) del articulo 24 del Manual de Operaciones (MOP) del Sistema Metropolitano de La
Solidaridad - SISOL (en adelante, MOP SISOL), aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 009 de fecha 05 de
jutio del 2024, establece lo siguiente: “Articuio 24.- Funciones de la Gerencia de Servicios de Salud (...) b)
Proponer lineamiento de polilicas y estralegias comerciales que permitan mejorar las condiciones de los
servicios que oferta SISOL, acorde a los objetivos y politicas de la alta direccion, evaluando la sostenibilidad
financiera de los mismos. {...)";

Que, mediante Memorandum N° 1424-2025-GSS-SISOL/MML de fecha 07 de julio del 2025, el Gerente
de Servicios de Salud, remite propuesta de “Plan Médico Funcional del Hospital de la Solidaridad Yurimaguas®,
el cual contiene la oferta de servicios con los que contaria el Hospital de la Sclidaridad a ubicarse en el distrito
de Yurimaguas, como una altemativa para la poblacién;

Que, mediante Memorando N° 1273-2025-OPP-SISOLIMML de fecha 07 de julio del 2025, el Jefe (e}
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa que, el “Plan Médico Funcional del Hospital de la
Solidaridad Yurimaguas®, permite contribuir al cumplimiento del Marco Estratégico 2025-2029 del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, especificamente al Objetivo Estratégico “OE.02 Ampliar y mejorar la cartera de
servicios de salud en SISOL" y la Accion Estratégica "AE.02.01 Sedes de SISOL aperturadas en el pais”, por lo
que, considera viable la propuesta presentada por la Gerencia de Servicios de Salud,

Pagina 1 de 2



MUNICIPALIDAD DE Hospital de la

“Afio de la recuperacion y consofidacion de la economia . .
LI MA peruana” SOlIdal‘Idad

Que, mediante Informe N° 144-2025-0AJ-SISOL/MML de fecha 07 de julio del 2025, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, informa que, considera FACTIBLE la aprobacion de la propuesta del “Plan Médico
Funciona! del Hospital de [a Solidaridad Yurimaguas”, per guardar relacion estrecha con el objeto y ambito del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL;

T
gt
-

Que, de la revision del “Plan Médico Funcional del Hospital de la Solidaridad Yurimaguas®, se aprecia
que, tiene como “Finalidad” ampliar la cobertura de servicios de salud, a través de la implementacién de nuevos
establecimientos en zonas estratégicas de Yurimaguas, idenfificando la organizacion y caracteristicas segon el
nivel de complejidad del mismo y las necesidades de servicio en la poblacion;

Que, tiene como “Objetivo General” determinar la oferta de servicios con lo que contaria el Hospital de
la Solidaridad Yurimaguas, a través del Plan Médico Funcional propuesto para dicho establecimiento; teniendo
como “Objetivos Especificos” los siguientes: (i) Realizar el diagnostico preliminar a través del anélisis de situacion
en salud, de la poblacion a intervenir, indispensable para la foma de decisiones; (ii) Determinar ia poblacion
atendida y no atendida por la oferta de servicios de salud; y, {iii) Determinar la cartera de servicios de salud en
el lugar de intervencion;

Que, tendra como “Lugar” de ubicacion en el distrito de Yurimaguas, provincia de Alto Amazonas, del
departamento de Loreto, su ubicacion y centralidad, permite un facil acceso a pacientes de diversos distritos
aledafios, en un area que permite la distribucion del espacio necesario para el funcionamiento de los servicios
propuesto;

Que, tiene como “Meta” un total de 10,600 Atenciones Mensuales segin Especialidades Clinicas y un
total de 2,850 Procedimientos Mensuales segun Apoyo al Diagnéstico;

Que, conforme a lo sefialado en los parrafos precedentes, queda claro que, la *Finalidad”, “Objetivo
General”, “Objetivos Especificos”, “Lugar” y *Metas" del *Plan Médico Funcional del Hospital de la Solidaridad
Yurimaguas®, guarda relacién estrecha con el objeto y ambito del Sistema Metropolitano de la Solidaridad -
SISOL, el cual es, brindar servicios integrales de salud y afines a la poblacion, en modalidades convencionales
y no convencionales, asistenciales y otras que se esfime, en todo el pais y el extranjero;

De acuerdo a los fundamentos expuestos y de conformidad con lo establecido en el Estatuto SISOL y
MOP SISOL; y, con la visacion del Gerente de Servicios de Salud, Jefe (e} de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR ¢l “Plan Médico Funcional del Hospital de la Solidaridad
Yurimaguas”, el mismo que, forman parte integrante de la presente resolucién; conforme a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Gerencia de Servicios de Salud, realizar el seguimiento y
coordinaciones pertinentes, para dar cumplimiento a lo aprobado en el arliculo primero de la presente
Resolucion, conforme a sus competencias ylo facultades.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER a los drganos y/o unidades organicas del Sistema Metropolitano
de la Solidaridad - SISOL, actuar de acuerdo al marco legal vigente para lograr los objetivos y demas metas de
lo aprobado en el articulo primero de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucion a los érganos yio unidades organicas del
istema Metropolitano de 1a Solidaridad - SISOL; asimismo, encargar a la Unidad de Sistemas y Procesos para
la publicacion en el portal web del Sistema Metropolitano de la Solidaridad: www.sisol.gob.pe

Registrese, comuniquese y cimplase
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